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589322766 MOTORISTA DE VEICULOS SINTRA Procuramos motorista de pesados com: - Experiéncia profissional no
PESADOS DE MERCADORIAS desempenho da fungéo; - Carta de conducéo de pesados de

mercadorias; (C e C+E) - Certificado CAM; - Cartdo de Condutor; -
Orientacdo para os objectivos; - Flexibilidade para operar camides de
diversas tipologias. - Capacidade de relacionamento interpessoal; -
Experiéncia em camifes Rigidos. (Valorizada experiéncia de condugao
de camibes de 3 eixos e/ou Semi-Reboques)

589333349 TECNICO EM REDES E SINTRA Os nossos colaboradores sdo selecionados de entre o grupo de
SISTEMAS DE estagiarios que regularmente formamos e acompanhamos pois assim
COMPUTADORES ficamos a conhecer em detalhe todos 0s nossos potenciais candidatos.

Para esta funcdo em concreto necessitamos de um recurso que, para
além de conhecimentos genéricos de TICs também tenha conhecimentos
de sistemas digitais de voz IP e ainda tenha como soft skills um bom
relacionamento interpessoal para dinamizar a componente de gestédo de
servigo, que serd prestada maioritariamente em portugués mas que
exigira contactos frequentes com interlocutores espanhdis.

589309414 REPRESENTANTE SINTRA COMERCIAL DE ALARMES A PROSEGUR ALARMS E UMA EMPRESA
COMERCIAL MULTINACIONAL LIDER MUNDIAL NO SEU SETOR DE ATIVIDADE
QUE SE ENCONTRA EM FORTE EXPANSAO. NO SEU PLANO DE
CRESCIMENTO, PRETENDE REFORCAR A SUA EQUIPA E ASSIM
PROCURA PROFISSIONAIS ALTAMENTE MOTIVADOS PARA
DESENVOLVER A FUNCAO DE COMERCIAL (M/F) PRINCIPAIS
RESPONSABILIDADES: PROSPECAO DE MERCADO,
IDENTIFICACAO DE CLIENTES E OPORTUNIDADES - COM
APRESENTACAO E COMERCIALIZACAO DAS SOLUCOES
AJUSTADAS AS NECESSIDADES DO CLIENTE; -
ACOMPANHAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE CLIENTES
JA EXISTENTES, NO MERCADO RESIDENCIAL, COMERCIO E
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PME¢S. GARANTIMOS: REMUNERAGAO MENSAL MEDIA, COM
COMPONENTE FIXA E VARIAVEL, DE 1.300;, (DE ACORDO COM
ATINGIMENTO DE OBJETIVOS); - POSSIBILIDADE DE UTILIZAGAO
VIATURA PROPRIA OU DA EMPRESA COM PLAFOND DE
COMBUSTIVEL; - CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO
(EFETIVO); - BOAS CONDICOES DE APOIO LOGISTICO E A VENDA;
- DESENVOLVIMENTO CONSTANTE DE CONHECIMENTOS NA AREA
TECNICA, DE PRODUTO, DE NEGOCIACAO, MARKETING E VENDAS;
- DESENVOLVIMENTO PESSOAL COM OPORTUNIDADES
CONCRETAS DE EVOLUGCAO NA CARREIRA; - UMA PESSOA
DEDICADA AO TEU DESENVOLVIMENTO E A TUA FORMACAOQ; - A
MELHOR FORMACAO DO MERCADO EM VENDAS; - VERDADEIROS
TALENTOS, COM ATITUDE, VONTADE DE VENCER, AMBICAO E
ORIENTADOS PARA OBJETIVOS CONCRETOS; - PESSOAS
COMUNICADORAS E PROMOTORAS DE CONTACTOS SOCIAIS; -
PROFISSIONAIS COM DETERMINACAO A PROGREDIR E CONTRUIR
UMA CARREIRA.

589324649 REPRESENTANTE
COMERCIAL

SINTRA

IDENTIFICAR NOVAS OPORTUNIDADES NO MERCADO DE
CONSULTORIA DE GESTAO E CRIAR LACOS DE LONGO PRAZO
COM OS CLIENTES. CONDUZIR REUNIOES COM POTENCIAIS
CLIENTES, COMPREENDENDO AS SUAS NECESSIDADES E
OFERECENDO SOLUCOES DE GESTAO PERSONALIZADAS. PERFIL
DESEJADO: FORMACAO EM GESTAO, MARKETING, INFORMATICA,
ENGENHARIA OU AREAS RELACIONADAS (PREFERENCIAL);
EXPERIENCIA OU INTERESSE EM NEGOCIOS B2B E CONSULTORIA
DE GESTAO (CONHECIMENTO EM SISTEMAS DE GESTAO ISO E
VALORIZADO); CAPACIDADE DE COMUNICACAO, AUTONOMIA E
ORGANIZACAO PARA TRABALHAR DE FORMA ESTRATEGICA COM
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CLIENTES; CARTA DE CONDUGAO E DISPONIBILIDADE PARA
DESLOCAGOES OFERECEMOS: PROGRESSAO DE CARREIRA:
OPORTUNIDADE DE CRESCER NA AREA DE CONSULTORIA,;
REMUNERACAO: SALARIO BASE, COMISSOES E PREMIOS DE
DESEMPENHO; BENEFICIOS: CONTRATO EFETIVO, SEGURO DE
SAUDE, E PLANO DE POUPANGCA REFORMA; CULTURA DE EQUIPA
E INOVACAO: ESPACO PARA INOVAR E TER IMPACTO DIRETO NO
CRESCIMENTO DA EMPRESA.

589333332 DIRETOR DOS SERVICOS DE SINTRA Experiéncia na area de Apoio Domiciliario e todo o acompanhamento de
APOIO SOCIAL Séniores, Espirito de Equipa e Liderar e chefiar equipas
589318876 DIRETOR E GERENTE DE SINTRA GOSTARIAS DE ABRACAR UM DESAFIO NA AREA DA
RESTAURACAO RESTAURACAO? JUNTA-TE A NOS! SOMOS UMA EQUIPA
(RESTAURANTES E DINAMICA E MULTICULTURAL, ONDE PODES CONSTRUIR UMA
SIMILARES) CARREIRA PROFISSIONAL SOLIDA! A TUA MISSAO: - GESTAO

OPERACIONAL DA EQUIPA; - ASSEGURAR A SATISFACAO DO
CLIENTE; - PLANEAMENTO E GESTAO DOS STOCKS; - GARANTIR
A VERIFICACAO E REGISTOS HACCP; - ANTECIPACAO E
RESOLUCAO DE EVENTUAIS CONFLITOS; - CUMPRIMENTO DOS
STANDARDS DE PRODUTO E SERVICO; - CUMPRIMENTO DOS
OBJETIVOS QUALITATIVOS E DO NEGOCIO. O QUE VALORIZAMOS:
- HABILITACOES LITERARIAS EM AREA RELEVANTE PARA A
FUNCAO (PREFERENCIAL); - EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
FUNCAO SIMILAR; - GOSTO PELA RESTAURAGCAO MODERNA,; -
CAPACIDADE DE COMUNICAGAO; - CAPACIDADE DE GESTAO E
LIDERANCA DE EQUIPAS; - ORIENTACAO PARA O CLIENTE E PARA
RESULTADQS; - SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E
ORGANIZACAO. O QUE TE OFERECEMOS: - CONTRATO DE
TRABALHO EFETIVO; - VENCIMENTO BASE + SUBSIDIO DE
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ALIMENTACAO EM CARTAO + PREMIOS; - FLEXIBILIDADE DE
HORARIOS; - FORMAGAO INICIAL E CONTINUA; - ACESSO AOS
BENEFICIOS EXCLUSIVOS PARA COLABORADORES IBERSOL; -

PROGRESSAO DE CARREIRA; - SEGURO DE SAUDE PARA
CONTRATOS PERMANENTES E COM MAIS DE 1 ANO DE
ANTIGUIDADE.

589328230 DIRETOR E GERENTE DE
OUTROS SERVICOS, NE

SINTRA RESPONSAVEL DE OFICINA (M/F/D) - NORAUTO SINTRA TENS
FORMACAO NA AREA DE MECATRONICA AUTOMOVEL OU
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO SETOR? QUERES FAZER PARTE
DE UMA EMPRESA MULTINACIONAL SOLIDA NO MERCADO, QUE
VALORIZA OS SEUS COLABORADORES E OFERECE
OPORTUNIDADES DE CRESCIMENTO? A NORAUTO, LIDER
EUROPEIA EM CENTROS AUTO E PARTE DO GRUPO MOBIVIA,
ESTA A EXPANDIR-SE E A PROCURA DE NOVOS TALENTOS. O
QUE VAIS FAZER?: COMO RESPONSAVEL DE OFICINA, SERAS
LIDER DE UMA EQUIPA TECNICA DE MANUTENCAO AUTOMOVEL.
AS TUAS PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES INCLUEM:
ORGANIZACAO E ACOMPANHAMENTO DIARIO DA OFICINA,
GARANTINDO O CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANCA E
QUALIDADE; // GESTAO E MOTIVACAO DE UMA EQUIPA DE
TECNICOS, PROMOVENDO O SEU DESENVOLVIMENTO CONTINUO
ATRAVES DE ACOMPANHAMENTO, FORMAGCAO E FEEDBACK; //
ACOMPANHAMENTO E ANALISE DE INDICADORES CHAVE DE
DESEMPENHO (KPIS) RELACIONADOS COM A PRODUTIVIDADE DA
OFICINA, QUALIDADE DO SERVICO E SATISFACAO DO CLIENTE; //
GARANTIR A EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE; /
COLABORAR COM O DIRETOR DE CENTRO PARA IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS DE MELHORIA CONTINUA NA OFICINA E ATINGIR OS
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OBJETIVOS DEFINIDOS. O QUE PROCURAMOS EM TI?:
EXPERIENCIA COMPROVADA NA FUNCAO OU LICENCIATURA EM
ENGENHARIA MECANICA; // EXPERIENCIA EM SERVICOS DE
MECANICA/ELETRICIDADE AUTO E AO NIVEL DA GESTAO E
LIDERANCA DE EQUIPAS; // CAPACIDADE DE GESTAO DE KPIS E DE
ANALISE DE DESEMPENHO, COM FOCO NA MELHORIA CONTINUA;
/l CAPACIDADE DE COMUNICACAO E LIDERANGCA DE EQUIPAS; //
FORTE ORIENTACAO PARA O CLIENTE; // CONHECIMENTOS DE
INFORMATICA E FERRAMENTAS DE GESTAO DE OFICINA; //
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE 22 A DOMINGO, COM 2
FOLGAS ROTATIVAS POR SEMANA E TURNOS ROTATIVOS; CARTA
DE CONDUCAO, CATEGORIA B (OBRIGATORIO). REMUNERACAO
NEGOCIAVEL EM FUNGCAO DA EXPERIENCIA E CONHECIMENTOS.

589332293 EDUCADOR DE INFANCIA SINTRA EDUCADORA INFANCIA PARA ACOMPANHAR CRIANCAS DE
JARDIM DE INFANCIA, COM VALENCIAS EM CRIANCAS 3 AOS 5
ANOS (GRUPO HETEROGENIO) RESIDENCIA NO DISTRITO DE
LISBOA. REMUNERACAO NEGOCIAVEL EM E
589328144 CONTABILISTA, AUDITOR, SINTRA TECNICO(A) DE CONTABILIDADE FORMACAO ACADEMICA:

REVISOR OFICIAL DE CONTAS
E SIMILARES

CONTABILIDADE / ECONOMIA / FINANCAS LICENCIATURA - POS-
GRADUACAO - REALIZAR TAREFAS DE CARATER
CONTABILISTICO: FATURAS, DESPESAS, ACRESCIMOS E
DIFERIMENTOS, CAIXA, PROVISOES, AMORTIZACOES E
IMPARIDADES; - REALIZAR RELATORIOS E ANALISAR KPIS; -
GERIR A TESOURARIA; - TRATAR DAS OBRIGACOES FISCAIS E
ACESSORIAS; - PREPARAR O FICHEIRO DE REVISAO DE FECHO
MENSAL; - PREPARAR ATAS E DFS; - PREPARAR E ACOMPANHAR
AUDITORIAS; - ELABORAR PROCEDIMENTOS/ESTRATEGIAS DE
CONTROLO DE GESTAO; - TAREFAS INERENTES A CATEGORIA
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PROFISSIONAL. REMUNERAGAO NEGOCIAVEL: 15,000 ¢, - 45,000 ¢,

- BRUTO/ANO
589328298 CONTABILISTA, AUDITOR, SINTRA ANALISTA DE CUSTOS CONTROLO DE CUSTOS / APOIO A AREA
REVISOR OFICIAL DE CONTAS COMERCIAL / PLANEAMENTO DA PRODUCAO PERFIL: COM OU
E SIMILARES SEM EXPERIENCIA FORMACAO SUPERIOR :

LICENCIATURA/MESTRADO AREA: GESTAO / CONTABILIDADE /

GESTAO INDUSTRIAL REMUNERACAO NEGOCIAVEL DE ACORDO
COM COMPETENCIAS / EXPERIENCIA.

589331760 ANALISTA EM GESTAO E SINTRA GESTOR(A) DE TRANSICAO DIGITAL ¢, PROJETO ACELERADORAS

ORGANIZACAO

DIGITAIS DE COMERCIO ESTE PROJETO TEM COMO OBJETIVO
APOIAR AS EMPRESAS LOCAIS NA MODERNIZACAO DOS SEUS
NEGOCIOS ATRAVES DA DIGITALIZACAO, INCLUINDO A
ATRIBUICAO DE VOUCHERS DE APOIO. SE TENS PAIXAO PELA
INOVACAO DIGITAL E EXPERIENCIA EM TRANSFORMACAO
EMPRESARIAL, ESTA OPORTUNIDADE E PARA TI! PRINCIPAIS
RESPONSABILIDADES - IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE
TRANSICAO DIGITAL NO AMBITO DO PROJETO ACELERADORAS
DIGITAIS DE COMERCIO; - COORDENAR A ATRIBUICAO DE
VOUCHERS DE APOIO A DIGITALIZACAO, ACOMPANHANDO TODO
O PROCESSO DESDE A CANDIDATURA ATE A EXECUCAO; -
APOIAR AS EMPRESAS ASSOCIADAS NA IDENTIFICACAO DE
NECESSIDADES DIGITAIS E NA ESCOLHA DE FERRAMENTAS E
SOLUCOES ADEQUADAS; - COLABORAR NA DEFINICAO DE
ESTRATEGIAS DIGITAIS PARA AUMENTAR A COMPETITIVIDADE
DAS EMPRESAS; - ORGANIZAR ACOES DE FORMAGCAO,
WORKSHOPS E SESSOES INFORMATIVAS SOBRE SOLUCOES E
TENDENCIAS DIGITAIS; - ELABORAR RELATORIOS SOBRE OS
RESULTADOS E IMPACTO DO PROGRAMA, REPORTANDO A
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ASSOCIAGAO EMPRESARIAL DE SINTRA E AS ENTIDADES
RESPONSAVEIS PELO PROJETO. OFERECEMOS ¢,¢, CONTRATO
AJUSTADO AS EXIGENCIAS DO PROJETO; ¢¢, REMUNERAGAO
COMPATIVEL COM A EXPERIENCIA E FUNCOES; ¢¢, PARTICIPACAO
DIRETA NUM PROJETO DE IMPACTO PARA O COMERCIO LOCAL;
¢¢, FORMACAO CONTINUA E OPORTUNIDADE DE TRABALHAR COM
UMA EQUIPA DINAMICA E INOVADORA. (¢, CANDIDATURAS: ENVIA

O TEU CV E UMA BREVE CARTA DE MOTIVACAO PARA
VERA.BATISTA@AESINTRA.PT ATE AO DIA 14.03.2025, COM O
ASSUNTO: "CANDIDATURA GESTOR TRANSICAO DIGITAL ¢,
ACELERADORAS DIGITAIS DE COMERCIO".

SINTRA O Clube Residencial Fenix One estéa a recrutar um/a Enfermeiro/a .
Requisitos obrigatorios e eliminatérios : Licenciatura em enfermagem;
Inscricdo na Ordem dos Enfermeiros Portugueses; Autonomia técnica;
Capacidade de andlise e sentido critico, rigor e confidencialidade; Forte

sentido de responsabilidade; Excelente capacidade de relagéo
interpessoal e trabalho de equipa; Facilidade de deslocacgéo, com viatura
propria; Disponibilidade imediata Residente nos concelhos circundantes
de Sintra Disponibilidade para trabalhar por turnos, fim de semana e
feriados. Obrigatério envio de C.V. com fotografia atualizado e carta de
apresentacdo. Todos os candidatos que n&o reunam todos os requisitos
néo serdo considerados. Envio de C.V e carta de apresentacdo para o
seguinte e-mail : fenix.anasantos@gmail.com

589327224 ENFERMEIRO DE CUIDADOS
GERAIS
589325193 FISIOTERAPEUTA

SINTRA PESSOA RESPONSAVEL E DEDICADA AO UTENTE, COM BOA
CAPACIDADE DE RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E IMAGEM
CUIDADA. ASSIDUO E PONTUAL COM CUMPRIMENTO DE
HORARIOS. COM VONTADE DE CRESCER PROFISSIONALMENTE E
SE TORNAR UMA REFERENCIA.
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589324219 ESPECIALISTA DO TRABALHO SINTRA RESPONSABILIDADES: DIAGNOSTICAR AS NECESSIDADES

SOCIAL

RELATIVAS AO BEM-ESTAR BIOPSICOSOCIAL DAS PESSOAS
APOIADAS; - PROMOVER A ARTICULAGCAO ENTRE AS
FAMILIAS/SIGNIFICATIVOS E OS RECURSOS EXISTENTES; -
PARTICIPAR NA AVALIACAO E SELECAO DOS CANDIDATOS, E
PROMOVER OS ENCAMINHAMENTOS NECESSARIOS; - PROMOVER
A CAPACITACAO DAS PESSOAS APOIADAS, ENQUANTO AGENTES
ATIVOS NO SEU PROCESSO DE MUDANCA, - PROMOVER A
ARTICULACAO E INTEGRACAO DAS PESSOAS APOIADAS COM AS
FAMILIAS, COM A COOPERATIVA E COM A COMUNIDADE; - APOIAR
E ORIENTAR AS PESSOAS APOIADAS NAS DIFERENTES AREAS DA
SUA VIDA; - ESTUDAR E PROPOR ESTRATEGIAS DE ACAO
SOCIOPEDAGOGICAS E PARTICIPACAO NOS ESTUDOS DE CASO; -
COLABORAR NA ORGANIZACAO, APLICACAO E CONTROLO DOS
PROCEDIMENTOS DEFINIDOS PARA A MANUTENCAO DO SISTEMA
DE GESTAO DA QUALIDADE; - COLABORAR, COM ESPIRITO
COOPERATIVO E EMPREENDEDOR, EM ATIVIDADES DE CARACTER|
COMPLEMENTAR AO BOM DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE DA
COOPERATIVA (CAMPANHA PIRILAMPO MAGICO, ANGARIACAO DE
FUNDOS, ENTRE OUTROS); - CUMPRIR AS NORMAS DE HIGIENE E
SEGURANCA NO LOCAL DE TRABALHO; - CUMPRIR AS NORMAS
EXPLICITAS NA LEGISLACAO DO TRABALHO E NA PRATICA
VIGENTE DO CECD (POR EXEMPLO: ESTATUTOS DA
COOPERATIVA, REGULAMENTO INTERNO, CODIGO DE ETICA).
PERFIL (REQUISITOS E COMPETENCIAS): - LICENCIATURA EM
SERVICO SOCIAL; - SENTIDO DE RESPONSABILIDADE,
ESTABILIDADE EMOCIONAL E INTERESSE PELA ATIVIDADE,; -
CAPACIDADE DE RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E DE
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TRABALHO EM EQUIPA; - DINAMISMO E EMPREENDEDORISMO,; -
SENTIDO DE RESPONSABILIDADE;

589319464 TECNICO DE ENGENHARIA
CIVIL

SINTRA

Responsabilidades:- Capacidade para ler e analisar projetos; - Contacto
com fornecedores;- Formular orcamentos;- Capacidade de entregar
orcamentos dentro do tempo proposto. Requisitos- Disponibilidade para
trabalho a tempo inteiro;- Capacidade de interpretar desenhos técnicos;-
Experiéncia (Preferencialmente);- Bom trabalho em equipa- Rigor e brio
no trabalho apresentado;- Boa relacdo com fornecedores;

589333351 TECNICO DE ELETRICIDADE

SINTRA

eletrénica preventiva e planeada, instalar e alterar equipamentos, resolver

Automacéo e/ou Controlo de Processo, disponibilidade para trabalhar por
turnos (3 turnos rotativos semanalmente, de 22 a 6%). O que oferecemos?,

Estamos a recrutar técnicos de eletrénica! A Tabaqueira, a afiliada
portuguesa da Philip Morris International, sediada no concelho de Sintra,
€ uma das maiores empresas exportadoras em Portugal. A nossa fabrica

conta com mais de 500 colaboradores que diariamente operam com
tecnologia inovadora entre equipas multidisciplinares. Juntos,
alcangamos resultados incriveis! Traz-nos a tua curiosidade e o desejo
de te desafiares e junta-te a esta equipa, onde teras a oportunidade de
fazer a diferenca no mundo PMI. Irds ajudar-nos a melhorar,
acrescentando novas perspetivas e criatividade através de novas
maneiras de trabalhar, contribuindo para desenvolver a nossa cadeia de
producéo com impacto em todo o mundo. O teu dia-a-dia inclui
assegurar o funcionamento dos equipamentos de producéo, garantindo
0s requisitos de producdo, desempenhar atividades de manutencgéo

problemas e suporte a produg¢éo, colaborando com os restantes
elementos da equipa numa 6tica de melhoria continua. Quem
procuramos? Formacao técnica (minimo 12° ano ou equivalente),
experiéncia nas areas de Eletricidade, Eletronica digital e analdgica,
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Contrato de trabalho diretamente com a empresa, vencimento fixo +
subsidio de turno, prémio de produtividade, beneficios sociais em vigor
na empresa (seguro de saude, plano de pensdes e outros), transporte da
empresa, formacao técnica continua, integragdo numa equipa dinamica e
de elevada performance, estabilidade e hipotese de progresséo de
carreira.

589328198

EMPREGADO DOS CENTROS
DE CHAMADAS

SINTRA

CALL CENTER CONTACTAR CLIENTES A AGENDAR AS REUNIOES
DOS COMERCIAIS. CONHECIMENTOS DE INFORMATICA NA OPTICA
DO UTILIZADOR // BOM NIVEL DE COMUNICACAO.
kkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkhkhkhhkkkkkkkkkkkkkkhkhkikx COMISSGES, E PREMIOS
OBJECTIVOS, PORTATIL E TELEMOVEL, + APOS 6 MESES
AUMENTO VENCIMENTO . PASSADOS 12 MESES, TENDO BOM
DESEMPENHO PASSARA A EFECTIVO E PODERA PASSAR A 4
HORAS DIARIAS (DUPLICACAO DE VENCIMENTO) E NESTE CASO
PASSA A RECEBER TAMBEM SUBSIDIO DE ALIMENTACAO.

589326815

ESTETICISTA

SINTRA

ESTETICISTA MANICURE, PEDICURE, MANTENCAO DE UNHAS DE
GEL, E GELINHO.

589329850

MANICURA, PEDICURA E
CALISTA

SINTRA

ESTETICISTA MANICURE, PEDICURE, MANTENCAO DE UNHAS DE
GEL, E GELINHO.

589323952

INSTALADOR E REPARADOR,
DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACAO E
COMUNICACAO

SINTRA

AUXILIAR TECNICO DE TELECOMUNICACOES - REDE EXTERIOR
ACREDITACAO ORAC / ORAP / BASICA DE SEGURANCA /
TELECOMUNICACOES PREFERENCIA COM EXPERIENCIA MINIMA
DE 1 ANO EM ATIVIDADES SEMELHANTES ~ APEAMENTO DE
CABOS, PASSAGEM DE CABOS COAXIAIS E FIBRA OTICA EM
CONDUTAS, POSTES E COLUNAS MONTANTES, QUE PODEM
ENVOLVER PEQUENOS TRABALHOS DE ABERTURA DE SONDAS
PARA RESOLUCAO DE OBSTRUCOES.

589324891

OPERADOR DE MAQUINAS DE

SINTRA

FABRICA DE TOLDOS PRETENDE CONTRATAR: OPERADOR DE
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COSTURA

MAQUINA DE COSTURAR/OPERADORA DE MAQUINA DE
COSTURAR.

589328049

MONTADOR DE MAQUINARIA
MECANICA

SINTRA

MECATRONICO/A EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA FUNCAO PELO
MENOS DE 1 ANO (COMPROVADA).
INSTALACAO,MANUTENCAO, REPARACAO E ADAPTACAO DE
SISTEMAS ELETRICOS, PNEUMATICOS, HIDRAULICOS E DE
AUTOMACAO.

589332521

VENDEDOR EM LOJA
(ESTABELECIMENTO)

SINTRA

Somos uma empresa de venda de automoveis e motociclos usados,
localizada em Mem Martins. Com uma vasta gama de veiculos de
qualidade, procuramos um profissional dindAmico e apaixonado por

vendas para se juntar a nossa equipa. Responsabilidades: Atendimento
e acompanhamento de clientes no processo de venda. Apresentacéo e
demonstragéo de veiculos. Negociacao e fecho de vendas. Gestédo da
carteira de clientes e prospecc¢éo de novos clientes. Garantir a satisfagédo
do cliente e prestar um servico de exceléncia. Requisitos: Experiéncia
comprovada em vendas (preferencialmente no setor automdvel - ndo
obrigatorio). Excelentes capacidades de comunicacao e negociacao.
Orientagédo para o cliente e resultados. Carta de condugéo (obrigatorio).
Conhecimento do mercado automovel (preferencial). Oferecemos:
Ambiente de trabalho dindmico e motivador. Oportunidades de
crescimento e desenvolvimento profissional.

589323493

OPERADOR DE MAQUINAS DE
ESCAVACAO,
TERRAPLENAGEM E
SIMILARES

SINTRA

OPERADOR DE MAQUINAS DE ESCAVAGCAO COM EXPERIENCIA. A
REMUNERAGCAO MENSAL PODERA OSCILAR ENTRE OS 870¢, E OS
1000¢;, DEPENDENDO DA EXPERIENCIA DEMONSTRADA.

589332163

MECANICO E REPARADOR DE
VEICULOS AUTOMOVEIS

SINTRA

MECANICO AUTO (M/F/D) TENS FORMACAO EM MECANICA OU
MECATRONICA AUTOMOVEL OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO
SETOR? QUERES FAZER PARTE DE UMA EMPRESA
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MULTINACIONAL SOLIDA NO MERCADO, QUE VALORIZA OS SEUS
COLABORADORES E OFERECE OPORTUNIDADES DE
CRESCIMENTO? A NORAUTO, LIDER EUROPEIA EM CENTROS
AUTO E PARTE DO GRUPO MOBIVIA, ESTA A EXPANDIR-SE E A
PROCURA DE NOVOS TALENTOS. O QUE VAIS FAZER? ¢, REALIZAR
SERVICOS DE MECANICA AUTO MULTIMARCAS; ¢, GARANTIR A
QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO, CUMPRINDO OS PRAZOS
ESTABELECIDOS, ASSEGURANDO A SATISFACAO E A SEGURANCA
DO CLIENTE; ¢ COLABORAR COM A EQUIPA PARA MANTER UM
AMBIENTE DE TRABALHO PRODUTIVO E SEGURO, SEGUINDO AS
NORMAS DE SEGURANCA E QUALIDADE DA EMPRESA; ¢ MANTER
O CONTACTO DIRETO COM O CLIENTE DE FORMA CLARA E
TRANSPARENTE, PRESTANDO ACONSELHAMENTO TECNICO
SEMPRE QUE NECESSARIO. O QUE PROCURAMOS? EXPERIENCIA

EM SERVICOS DE MANUTENGCAO AUTOMOVEL, INCLUINDO
MECANICA DE SERVICOS RAPIDOS; // PAIXAO PELA AREA
AUTOMOVEL E PELA INTERAGCAO COM OS CLIENTES; //
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE 22 A DOMINGO, COM 2
FOLGAS ROTATIVAS POR SEMANA E TURNOS ROTATIVOS; //
CARTA DE CONDUCAO, CATEGORIA B (OBRIGATORIO).

589323909 VIDRACEIRO

SINTRA

VIDRACEIRO MONTAGEM E CORTE DE VIDROS. EXPERIENCIA DE
PELO MENOS 5 ANOS.




