FREGUESIA

QUELUZ - BELAS

a crescer consigo

Anexo |

AVALIACAO CURRICULAR

Procedimento Concursal Assistentes Operacionais

Nome do/a Candidato/a:
Classifica¢do Final:

Elementos em avaliagiio:

1. Habilitagdes académicas / Nivel de qualificagdo certificada — HAB

Valoragdo
a) Nivel superior ao obrigatério 20
b) Nivel obrigatério 19

2. Formagdo profissional — face &s exigéncias e competéncias necessarias para o exercicio da
fungdo de Assistente Operacional — FP

Valoracdo
a) Com formag3o profissional na drea a que se candidata > 35 horas 20
b) Com formagdo profissional na érea a que se candidata > 21 e < 35 horas 15
¢) Com formagdo profissional na drea a que se candidata até 21 horas 10
d) Sem formagdo profissional na rea a que se candidata 0

3. Experiéncia Profissional — EP (experiéncia profissional a desempenhar atividades inerentes ao
posto de trabalho e com grau de complexidade das mesmas)

3.1.Tempo de servico em atividades inerentes ao posto de trabalho — TS (contagem até

31/08/2023)
Valoracdo
a) Igual ou superior a 8 meses 20
b) De 6 meses até 8 meses 15
c) Inferior a 6 meses 10
d) Sem tempo de servico no posto de trabalho 0
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3.2. Experiéncia especifica comprovada no perfil de competéncias — EE

Valoragdo

Demonstra experiéncia comprovada no &mbito das suas funcdes do
Ambiente/Espacos Verdes, que tenha permitido adquirir conhecimentos nas 5
matérias relacionadas com as atividades inerentes ao posto de trabalho.

Demonstra experiéncia comprovada no dmbito das suas funces das Obras,

que tenha permitido adquirir conhecimentos nas matérias relacionadas com 5
as atividades inerentes ao posto de trabalho.
Demonstra experiéncia comprovada no &mbito das suas funcbes nos 5

Equipamentos Publicos, que tenha permitido adquirir conhecimentos nas
matérias relacionadas com as atividades inerentes ao posto de trabalho.

Demonstra experiéncia comprovada no &mbito das suas funcgdes na Limpeza
Publica, que tenha permitido adquirir conhecimentos nas matérias 5
relacionadas com as atividades inerentes ao posto de trabalho.

A avaliacdo final da Experiéncia Profissional (EP) ser4 calculada de acordo com a seguinte férmula:

EP=2TS+EE
3
EP = Experiéncia Profissional
TS = Tempo de Servico
EE = Experiéncia Especifica comprovada no perfil de competéncias

4. Avaliagdo de Desempenho —AD

Valoracio
a) Desempenho Excelente 20
b) Desempenho Relevante 15
¢) Desempenho Adequado 10
d) Desempenho Inadequado 0

Nos casos previstos no art.? 20, alinea c) da Portaria 233/2022 de 09 de setembro, 0 juri atribui a
valoragao de 10 pontos aos candidatos que, por razdes que ndo lhe sdo imputaveis, ndo possuam
avaliagdo do desempenho relativa ao perfodo a considerar;

Avaliaggo curricular sera calculada de acordo com a seguinte férmula:
AC=0,10 X HAB + 0,20 XFP + 0,50 X EP + 0,20 X AD

AC = Avaliacdo Curricular

HAB = Habilitagdo Académica de Base
FP = Formagao Profissional

EP = Experiéncia Profissional

AD = Avaliagdo Desempenho
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